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दलु्लू नगरपाललका 

स्थानीय राजपत्र 
खण्डः १                  संखयाः १            २०८३।०१।२२      

 

दलु्लू नगरपाललका,नगरकाययपाललकाले बनाएको तल लेखखए बमोखजमको काययविलि सियसािारणको 
जानकारीको लालग प्रकाशन गररएको छ। 

भागः२ 
विद्यालय समायोजन, दरबन्दी लमलान तथा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन काययविलि, २०८३ 

प्रस्तािनाः 
विद्यालय खशक्षा क्षेत्र योजना र नगरपाललकाको खशक्षा क्षेत्र योजनाको नीलत एिम ्काययक्रमबमोखजम दलु्लू 
नगरपाललका क्षेत्रलभत्र प्रारखभभक बाल विकासदेखख कक्षा १२ सभमको विद्यालय खशक्षालाई गणुस्तरीय र 
समयानकूुल बनाउन आिारभतू तथा माध्यलमक विद्यालयहरूलाई आिश्यकता अनसुार एक आपसमा 
समायोजन गनय, सामदुावयक विद्यालयमा विद्याथी संखयाको अनपुातमा खशक्षक व्यिस्थापन गनय र दरबन्दी 
लमलान सभबन्िी काययलाई व्यिखस्थत रूपमा अगालड बढाउनका साथै, 

विद्यालयको व्यिस्थापकीय तथा शैखक्षक प्रशासलनक खजभमेिारी लनिायह गने विद्यालयको प्रमखु काययकारी 
पदालिकारीको काम गनयका लालग प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गनयका लालग स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, 

२०७४ को दफा ११ को (ज) ले ददएको अलिकार प्रयोग गरी दलु्लू नगर काययपाललकाको लमलत 
२०८३।०१।२० को बैठकको लनणययानसुार यो काययविलि जारी गररएको छ  

पररच्छेद १ 

प्रारखभभक 

१) संखक्षप्त नाम, विस्तार र प्रारभभः 
१) यस काययविलिको नाम "विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलान एिम ्प्रिानाध्यापक छनौट तथा 

व्यिस्थापन काययविलि, २०८३" रहेको छ। 
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२) यो काययविलि दलु्लू नगरपाललका क्षेत्रलभत्रका सामदुावयक विद्यालयहरुको समायोजन, सामदुावयक 
अध्ययन केन्रको व्यिस्थापन, दरबन्दी लमलान एिम ्प्रिानाध्यापक छनौट तथा व्यिस्थापन गने 
सन्दभयमा मात्र लागू हनुेछ । 

३) यो काययविलि स्थानीय राजपत्रमा सूचना प्रकाशन भएको लमलतदेखख प्रारभभ हनुछे । 

४) यो काययविलि दलु्लू नगरपाललका अन्तगयतका सभपूणय सामदुावयक विद्यालय  र सामदुावयक अध्ययन 
केन्रको हकमा लागू हनुेछ। 

२) विषय िा प्रस ङ्गले अको अथय नलागेमा यस काययविलिमा, 
क)  "ऐन" भन्नाले दलु्लू नगरपाललकाको खशक्षा ऐन, २०७६ (संशोिनसवहत) लाई सभझनपुछय । उक्त 

शब्दले खशक्षा ऐन, २०२८ (संशोिनसवहत) समेतलाई जनाउँदछ । 

ख)  "केन्र" भन्नाले खशक्षा तथा मानिश्रोत विकास केन्र सभझनपुछय । 

ग) "दरबन्दी लमलान" भन्नाले विद्यालयमा सञ्चाललत कक्षा, तह, विद्याथी संखया र विषयका आिारमा 
खशक्षकको अनपुात कायम गने काययलाई बझुाउँछ । 

घ) "नगरपाललका" भन्नाले दलु्लू नगरपाललकालाई सभझनपुछय । 

ङ) "लनयमािली" भन्नाले खशक्षा लनयमािली, २०५९ (संशोिनसवहत) सभझनपुछय । 

च) "काययविलि" भन्नाले विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलान एिम ् प्रिानाध्यापक छनौट तथा 
व्यिस्थापन काययविलि, २०८३ लाई सभझन ुपछय । 

छ) "प्रिानाध्यापक" भन्नाले विद्यालयको सभपूणय शैखक्षक प्रशासलनक र व्यिस्थापकीय काययको खजभमेिारी 
लनिायह गने विद्यालयको प्रमखु काययकारी पदालिकारीलाई सभझन ुपछय । 

ज) "विद्यालय" भन्नाले प्रारखभभक बाल विकास कक्षा देखख कक्षा बाह्र कक्षासभम सञ्चालनमा रहेको 
विद्यालयलाई सभझन ुपछय । 

झ) "विद्यालय समायोजन" भन्नाले ऐनको दफा १५ र लनयमािलीको लनयम १२ (क) र स्थानीय 
सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ११ को (ज) अनसुार दईु िा दईु भन्दा बढी विद्यालयहरू 
एक आपसमा गाभ्ने िा एक आपसमा गाभी नयाँ विद्यालय स्थापना गने िा विद्यालयको तह िा 
कक्षा घटाउने िा विद्यालय स्थानान्तरण गने िा विद्यालय बन्द गने समेतको काययलाई सभझन ु
पछय। 

ञ) "विद्यालय खशक्षा क्षते्र योजना" भन्नाले खशक्षा विज्ञान तथा प्रविलि मन्त्रालयद्वारा सन ्२०२२/०२३ 
देखख सन ्२०३१/०३२ सभम राविय रुपमा कायायन्ियन गने गरी स्िीकृत भएको शैखक्षक योजना 
तथा काययक्रमलाई सभझनपुछय। 

ट) "मन्त्रालय" भन्नाले खशक्षा, विज्ञान तथा प्रविलि मन्त्रालय सभझनपुछय। 
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ठ) "विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत" भन्नाले प्रचललत काननु बमोखजम सामदुावयक विद्यालयमा गठन भएको 
विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत सभझनपुदछय । 

ड) "शाखा" भन्नाले दलु्लू नगरपाललका अन्तगयतको खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखा सभझनपुछय । 

ढ) "शाखा प्रमखु" भन्नाले दलु्लू नगरपाललका अन्तगयतको खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखामा काययरत 
प्रमखुलाई सभझनपुछय । 

पररच्छेद २ 

विद्यालय समायोजन र दरबन्दी लमलानसभबन्िी व्यिस्था 
३) विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलानः 

१) यो काययविलि प्रारभभ हुँदाका बखत सञ्चालनमा रहेका विद्यालयमध्ये एक विद्यालय अको विद्यालयको 
नखजक दूरीमा रहेर सीलमत जनसङ्खखयालाई सेिा पयुायएका तर आिारभतू विद्यालय (कक्षा १-३ िा 
१-५ िा १-८) का रूपमा सञ्चालन गनयका लालग न्यूनतम ्आिारहरू पलन पूरा हनु नसक्ने 
विद्यालयलाई नखजकको विद्यालयसँग गाभी सञ्चालनमा ल्याईनेछ। 

२) माध्यलमक तह (कक्षा ९-१० िा ९-१२) सञ्चालनमा रहेका विद्यालयहरूका लालग पलन यो व्यिस्था 
लागू हनुेछ । 

३)  खशक्षा ऐन, २०२८, खशक्षा लनयमािली, २०५९, दलु्लू नगरपाललकाको खशक्षा ऐन, २०७६ र यस 
काययविलिको व्यबस्था कायायन्ियन गने सभबन्िमा नगरपाललकाले लनणयय प्रकृयामा सरलीकृत गनेछ। 

४) विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलान एिम ् प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गने काययका लालग 
आिश्यक सहयोग जटुाउन नगरपाललकाले सभबखन्ित लनकायहरूसंग समन्िय र सहकायय गनेछ। 

५) नगरपाललकाबाट विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलान एिम ् प्रिानाध्यापक व्यिस्थापनका 
काययक्रमको अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा उपलखब्िको समीक्षा गरी आगामी काययक्रमलाई मागय लनदेशन 
गनेछ । 

६) यो काययविलि प्रारभभ हुँनभुन्दा अखघ समायोजन भएका प्रारखभभक बाल विकास कक्षा र 
विद्यालयहरुलाई यसै काययविलि बमोखजम भएको मालनने छ । 

४) सलमलतको गठनः 
१) यस काययविलि बमोखजम विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलान एिम ्प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन 

गनयका लालग नगर खशक्षा सलमलतलाई लसफाररस गनय देहाय बमोखजमको विद्यालय समायोजन तथा 
दरबन्दी लमलान एिम ्प्रिानाध्यापक छनौट तथा व्यिस्थापन सलमलत गठन गररने छः 

क) प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत       - संयोजक 

ख) सामाखजक विकास सलमलतको संयोजक      - सदस्य 

ग) नगर प्रमखुबाट मनोलनत एकजना सभबखन्ित क्षेत्रमा ज्ञान भएको कमयचारी  - सदस्य 
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घ) प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतले तोकेको १ जना अलिकृस्तरको कमयचारी  - सदस्य 

ङ) शैक्षखणक स्रोत व्यखक्त        - सदस्य 

च) सलमलतले मनोलनत गरेको १ जना खशक्षक                      -  सदस्य 

छ) खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखा प्रमखु      - सदस्य सखचि 

२) उपदफा (१) बमोखजमको सलमलतमा आमखन्त्रत सदस्यका रुपमा नगरपाललका क्षते्र लभत्र सामदुावयक 
विद्यालयमा काययरत खशक्षकहरु मध्येबाट बढीमा ४ जना खशक्षकहरुलाई आमन्त्रण गनय सवकनेछ।  

३) उपदफा (१) बमोखजम गदठत सलमलतबाट प्राप्त समविगत लसफाररस, आिश्यकता र औखचत्यता एिम ्
यस काययविलिमा उल्लेख गररएका मापदण्डका आिारमा नगर खशक्षा सलमलतले विद्यालय समायोजन 
तथा दरबन्दी लमलान एिम ्प्रिानाध्यापक छनौट व्यिस्थापनको अखन्तम लनणयय गनेछ । 

४) उपदफा (२) बमोखजम नगर खशक्षा सलमलतबाट स्िीकृत भएको लनणययलाई नगरकाययपाललकाबाट 
अनमुोदन गररनेछ । 

५) उपदफा (३) बमोखजम प्रिानाध्यापक पदमा छनौट भएका खशक्षकलाई लनयखुक्त ददने खजभमेिारी 
खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखा प्रमखुको हनुेछ । 

६) नगरपाललकाले प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गरे पश्चात लनजले पेश गरेको कायय योजनाका आिारमा 
कायय सभपादन करार गररनेछ ।  

५) विद्यालय समायोजनका आिारहरूः 
१) प्रचललत ऐन तथा लनयमािलीको अलतररक्त स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ र दलु्लू 

नगरपाललकाको खशक्षा ऐन, २०७६ ले ददएको अलिकार प्रयोग गरी देहायको आिारमा दफा ४ 
को उपदफा (१) िमोखजमको सलमलतले लसफाररस गरे अनसुार विद्यालय समायोजन गनय सवकनेछः 
क) दईु िा सोभन्दा बढी विद्यालयबीचको पैदल दूरी ३० लमनेटभन्दा कम रहेको, 
ख) कुनै विद्यालयमा देहायको विद्याथी सङ्खखया कायम नरहेमा र भविष्यमा पलन उक्त विद्याथी सङ्खखया 

पगु्ने पयायप्त आिार नदेखखएमाः 
क्र. 

स. 

कक्षा  न्यूनतम विद्याथी 
संखया  

न्यूनतम विद्याथी संखया 
(शैखक्षक सत्र २०८३ देखख 
लाग ुहनुे गरी) 

कैवफयत  

१ प्रारखभभक िाल विकास कक्षा १० १०  

२ १-३ ३० ३०  

३ १-५ ४५ ४५  

४ ६-८ ४५ ४५  

५ ९-१० ४० ४०  
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६ ११-१२ २० २०   

ग) उपदफा (१) ख बमोखजम विद्याथी संखया पगेुका कक्षा ११ र १२ भएका विद्यालयको हकमा एक 
विषय समहुमा कखभतमा १० जना विद्याथी अलनिायय हनु ुपनेछ ।  

घ) शनु्य दरबन्दी भई संघीय सरकारको अनदुानमा कक्षा १ देखख ५ सभम सञ्चालन भएका विद्यालयमा 
न्यूनतम ४५ जना विद्याथी संखया पगेुको हनु ुपनेछ । यस्ता प्रकारका विद्यालयमा न्यूनतम विद्याथी 
संखया नपगुी विद्यालयको आिारभतू तह (कक्षा १-५) समायोजन गनुयपने भएमा प्रारखभभक िाल 
विकास केन्र सञ्चालनका लालग नगरपाललकाले अनदुान व्यिस्थापन िा िाल विकास खशक्षक 
व्यिस्थापन गनुयपने छ ।   

ङ) नखजकको दूरीमा रहेका र आपसमा गालभएर शैखक्षक व्यिस्थापन र गणुस्तर कायम गनय चाहने दईु 
िा सोभन्दा बढी विद्यालयहरु । 

च) पवहलो पटक दरबन्दी लमलान तथा विद्यालय समायोजन गदाय शैखक्षक सत्र २०८२ को IEMIS मा 
भएको विद्याथी संखयाका आिारमा गररनेछ ।  

छ) जनसङ्खखया िवृि दर कम भएको, जनसङ्खखया िवृि घट्दो दरमा भएको र भविष्यमा पलन जनसङ्खखया 
नबढ्ने खालको समदुायमा स्थापना भएका दईु िा सोभन्दा बढी विद्यालयहरू । 

२) दफा ५ उपदफा (१) मा जनुसकैु व्यिस्था भएता पलन नखजकको दूरीमा अन्य विद्यालय नभएको 
भौगोललक विकटता भएमा त्यस्तो विद्यालय र दूरी आिा घण्टाभन्दा कम भएको तर न्यूनतम 
विद्याथी संखया नपगेुमा विद्यालय गाभ्न बाध्य पाररन ेछैन । 

३) दफा ५ को उपदफा (१) मा जनुसकैु व्यिस्था भएता पलन िालमयक, उद्यमशील, संस्था िा समदुायलाई 
हस्तान्तरण भई सञ्चालन भएका विद्यालयको हकमा यो काययिलि लाग ुहनुेछैन । 

४) विद्यालय गालभएपलछ कायम भएको विद्यालयको नाममा गालभने विद्यालयहरूको सबै चल अचल 
सभपखि दाखखल खारेज गरी नयाँ कायम हनु ेविद्यालयको नाममा कायम गनयका लालग नगर खशक्षा 
सलमलत र नगर काययपाललकाले लनणयय गरी मालपोत कायायलयमा पठाउनपुनेछ । 

५) सभपखि दाखखला खारेज भएको ब्यहोराको जानकारी नगरपाललकाले मन्त्रालय र केन्र समेतलाई 
ददन ुपनेछ । 

६) यो काययविलि लागू हनुभुन्दा अखघ विद्यालय समायोजन भएका साविकका विद्यालयमा सञ्चाललत 
प्रारखभभक बालखशक्षा कक्षा लनिायररत न्यूनतम मापदण्डमा सञ्चालन भएको नपाईएमा उक्त कक्षा 
नपगु भएका र नगरपाललकाले सञ्चालन गरेका विद्यालयमा समायोजन गररने छ।  

७) दईु िा दईुभन्दा बढी लनजी, गठुी िा सहकारीमा सञ्चाललत संस्थागत विद्यालयहरुले एक आपसमा 
विद्यालय समायोजनका लालग नगरपाललकाको सभबखन्ित शाखामा सयकु्त रुपमा लनिेदन ददएमा 
भौगोललक दूरी र विद्याथी संखया हेरी विद्यालय समायोजन गनय सवकनेछ । 
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८) यस काययविलिमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भएतापलन माध्यलमक तह कक्षा ११ र १२ मा यस 
काययविलि बमोखजम न्यूनतम विद्याथी संखया अपगु भएमा सोवह बषयका लालग विद्याथी भनाय नगने तथा 
पलछल्ला बषयहरुमा विद्याथी भनाय गदाय कक्षा सञ्चालनमा बािा पनेछैन ।  

९) विद्यालयको नक्साङ्कन तथा सेिा क्षेत्र लनिायरण गनय सवकनेछ ।  

६) दरबन्दी लमलानका आिारहरुः 
१) प्रारखभभक बालखशक्षादेखख कक्षा ५ सभम सञ्चालन भएका विद्यालयमा न्यूनतम रुपमा प्रलतकक्षा एक 

जना खशक्षक रहने गरी र मालथल्लो कक्षाहरुमा विषयगत रुपमा खशक्षक व्यिस्थापन गने काययलाई 
प्राथलमकताका साथ अगालड बढाइनेछ । 

२) खशक्षक विद्याथी अनपुात कम भएका विद्यालयका खशक्षकहरुलाई दरबन्दी कम भएका िा कुनै 
प्रकारको दरबन्दी नभएका विद्यालयमा खशक्षक व्यिस्थापन गनय दरबन्दी लमलान गदाय देहायका 
आिारहरु ललईनेछः 

क) दईु िा दईु भन्दा बढी विद्यालयहरु एक आपसमा गालभएमा, 
ख) खशक्षक विद्याथी अनपुात तपलसलको भन्दा कम भएमाः 

क्र.स. कक्षा  न्यूनतम खशक्षक संखया  कैवफयत  

१ प्रारखभभक िाल विकास कक्षा १  

२ १-३ २  

३ १-५ ३  

४ १-८ ७  

५ १-१० १०  

६ १-१२ १२  

 

ग) यस काययविलिमा उल्लेखखत न्यूनतम खशक्षक दरबन्दी संखयाभन्दा बढी भएका विद्यालयमा खशक्षक 
विद्याथी अनपुात देहायबमोखजम भएमा तहगत िा विषयगत रुपमा कलनिताका (लनयखुक्त) आिारमा 
नखजकको सोही िडाको विद्यालय िा नखजकको अको िडाको विद्यालयमा दरबन्दीसवहत खशक्षकलाई 
व्यिस्थापन गररनेछ । 

कक्षा  न्यूनतम विद्याथी खशक्षक अनपुात संखया  कैवफयत  

प्रारखभभक िाल विकास कक्षा १:१०  

आिारभतू तथा माध्यलमक तह  १:२८  

घ) कुनै पलन प्रकारको दरबन्दी नभएका तर न्यूनतम खशक्षक संखया भई सञ्चालनमा आईरहेका 
विद्यालयहरुमा दरबन्दी लमलानका क्रममा खशक्षक व्यिस्थापनमा प्राथलमकतामा राखखनेछ । 
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ङ) प्रारखभभक िाल विकास केन्र नभएका विद्यालयमा प्रारखभभक िाल विकास केन्रको कक्षा सञ्चालनको 
पवहलो प्राथलमकता राखखनछे ।  

च) दरबन्दी लमलानका क्रमशः माध्यलमक तह, आिारभतू तह (कक्षा ६-८) तथा आिारभतू तह (कक्षा 
१-५) बाट प्राथलमकता ददनपुनेछ ।  

छ) दरबन्दी लमलान गदाय नगरपाललका लभत्रका विद्यालयमा खशक्षकहरुलाई घरपाएक पने गरी 
व्यिस्थापन गनय सवकनेछ । यसरी खशक्षकहरुको दरबन्दी लमलान गदाय विषय र तह (प्राथलमक तह 
बाहेक) लमल्ने गरी स्थायी, राहत अनदुान, खशक्षण लसकाई अनदुान एक आपसमा साटफेर गरी 
कामकाजमा पठाउन सवकनेछ ।   

ज) खशक्षक विद्याथी अनपुात कम भएका विद्यालयमा यस काययविलि बमोखजम काययरत तहमा तोवकएको 
भन्दा मालथल्लो तहको योग्यता भएको खशक्षकलाई मालथल्लो कक्षा सञ्चालन भएको नखजकको 
विद्यालयमा विषयगत रुपमा खशक्षक व्यिस्थापन हनुे गरी दरबन्दी लमलान गने काययलाई 
प्रालथमकतामा राखखनेछ । यसरी पठाउदा खशक्षकलाई तोवकएको पाठ्यभार भन्दा बवढ र अध्यापन 
गने विषय थप भएमा थप सवुििा उपलब्ि गराउन सवकनेछ ।  

झ) विद्याथी संखया कम भएका र मालथल्लो शैखक्षक योग्यता प्राप्त गरेका बाल विकास खशक्षकलाई 
आिारभतू तहका मालथल्ला कक्षाहरुमा अध्यापन गनय सक्ने गरी थप सवुििा उपलब्ि गराई 
व्यिस्थापन गनय सवकनेछ ।  

ञ) सामदुावयक लसकाइ केन्रका पररचालकहरुलाई नखजकैको पायक पने विद्यालयमा न्यूनतम शैखक्षक 
योग्यता पगेुका र आिश्यकता अनसुार लसकाइ सहजीकरण गनय तथा विद्यालयको आिश्यकता 
अनसुार प्रशासलनक काममा लगाउनका लालग पररचालन गनय सवकनेछ । यसरी पठाउदा लनजहरुलाई 
थप सवुििा उपलब्ि गराउनकुा साथै सभबखन्ित विद्यालयको व्यिस्थापन सलमलत नै सामदुावयक 
लसकाई केन्रको सञ्चालक सलमलत रहने व्यिस्था गररनेछ ।   

ट) साविकको उच्च माध्यलमक तहमा लनयकु्त भई काययरत खशक्षकहरुलाई विद्याथी संखया र अध्यापन 
गने विषयको भारको आिारमा माध्यलमक तह र आिारभतू तहको सभबखन्ित विषय अध्यापन गनय 
लगाइनेछ । 

ठ) एकै विद्यालयमा कखभतमा तीन बषय सेिा अिलि पगेुका खशक्षक, िाल विकास सहजकताय तथा 
विद्यालय कमयचारीलाई आिश्यकताका आिारमा नगर क्षेत्रलभत्रको अन्य विद्यालयमा सरुिा तथा 
व्यिस्थापन गनय सवकनेछ । 

७) विद्यालयको कक्षा तथा तह सञ्चालनका लालग हनु ेसमायोजनः 
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१) आिारभतू र माध्यलमक विद्यालयका रुपमा हाल सञ्चालनमा रहेका तर कक्षा तथा तहिवृि गनय 
आिश्यक नदेखखएका र समायोजनका लालग आिार पूरा नभएका विद्यालयका लालग लनभनललखखत 
विकल्प छनोट गनय ददई समायोजन गररनेछः  

२) कक्षा १-३ सभम सञ्चालन भएका न्यूनतम ्आिार पूरा नभएका विद्यालयले विद्यालय व्यिस्थापन 
सलमलतको लनणयय बमोखजम प्रारखभभक बालविकास केन्रको रुपमा सञ्चालन हनुे विकल्प छान्न 
पाउनेछन ्। 

३) कक्षा १-५ सभम सञ्चालन भएका न्यूनतम ्आिार पूरा नभएका विद्यालयले विद्यालय व्यिस्थापन 
सलमलतको लनणयय बमोखजम कक्षा १-३ सभमको विद्यालयका रुपमा सञ्चालनमा रहन पाउनेछन ्। 

४) कक्षा १-८ सभम सञ्चालन भएका न्यूनतम ्आिार पूरा नभएका विद्यालयले विद्यालय व्यिस्थापन 
सलमलतको लनणयय बमोखजम कक्षा १-५ सभमको विद्यालयका रुपमा सञ्चालनमा रहन पाउनेछन ्। 

५) कक्षा १-१० सभम सञ्चालन भएका न्यूनतम ्आिार पूरा नभएका विद्यालयले विद्यालय व्यिस्थापन 
सलमलतको लनणयय बमोखजम आिारभतू तह (कक्षा १-८) सभमको विद्यालयका रुपमा सञ्चालनमा 
रहन पाउनेछन ्। 

६) कक्षा ११ र १२ सभम अनमुलत िा स्िीकृलत ललई न्यून विद्याथी भई आिारभतू भौलतक सवुििा 
समेत नभएका विद्यालयहरू कक्षा १० सभम माध्यलमक विद्यालयको रुपमा सञ्चालन हनु पाउने 
छन ्। 

८) समायोजन हनु ेिा गालभएका विद्यालयको नामाकरणः 
१) दईु िा दईु भन्दा बढी विद्यालयहरू आपसमा गालभएर नयाँ ठाउँमा विद्यालय स्थापना हनुे भएमा 

गालभएको विद्यालयको नाम रावियता, स्थानीयता र ऐलतहालसकता झखल्कने खालको राख्न सवकनेछ। 
तर लनयमािलीको लनयम १५४ को विद्यालयको नामाकरण सभबन्िी ब्यिस्थाअनसुार कुनै व्यखक्त, 

स्मारक िा ऐलतहालसक चीजिस्तकुो नामबाट विद्यालयको नाम राखखएको रहेछ भने ब्यखक्त, स्मारक 
िा ऐलतहालसक चीजिस्तकुो नामबाट विद्यालयको नाम राख्नपुनेछ । 

२) समायोजन हनुे िा गालभने विद्यालयका सरोकारिाला समदुायले सभबखन्ित िडा र नगर खशक्षा 
सलमलतको लसफाररसमा गालभएको विद्यालय भिनमा प्रारखभभक िालविकास कक्षा, िैकखल्पक खशक्षा, 
सामदुावयक लसकाइ केन्र िा िाचनालय िा अन्य सरकारी प्रयोजना िा काययक्रमहरु सञ्चालन गनय 
सवकनेछ । 

३) समायोजन भै सञ्चालनमा नरहेका विद्यालय भएको स्थानमा भविष्यमा पनुः विद्यालय सञ्चालनका 
लालग न्यूनतम विद्याथी सङ्खखया भएमा र विद्यालय सञ्चालन गनुयपने आिश्यकता देखखएमा 
लनयमानसुारको प्रवक्रया पूरा गराई अनमुलत ददन सवकनेछ । 
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पररच्छेद ३ 

भौलतक, शैखक्षक व्यिस्थापन र प्रोत्साहान एिम ्अनदुान सभबन्िी व्यिस्था 
९) विद्यालय समायोजन पलछ गनुयपने भौलतक व्यबस्थापनः 

१) विद्यालय समायोजन िा गलभएपलछ उक्त विद्यालयमा रहेका फलनयचर, विद्यलुतय सामाग्रीहरु, 

पाठ्यसामग्रीलगायतका अन्य शैखक्षक सामग्री गालभएको विद्यालयको नाममा खजन्सी दाखखला 
गनुयपनेछ। 

२) विद्यालय समायोजन िा गलभएपलछ गालभएको विद्यालयमा रहेका शैखक्षक प्रयोजनमा काम नलाग्न े
परुाना शैखक्षक सामग्री र मालसामानको वििरण तयार गरी त्यस्ता मालसामानको सालाखाला 
न्यूनतम ्मूल्य कायम गरी आिश्यक कारबाहीका लालग सभबखन्ित िडामा पेश गनुय पनेछ र िडा 
खशक्षा सलमलतले समथयन गरेको मूल्यमा लललाम गरी प्राप्त हनु आएको रकम विद्यालयको कोषमा 
जभमा गनुय पनेछ । 

३) विद्यालय समायोजन िा गलभएपलछ गालभएको विद्यालयको आयआजयनमा प्रयोग भएका जग्गा जलमनमा 
कृवष, पशपुालन र व्यािसावयक खेती गररएको रहेछ भने त्यसको लनरन्तरताको लालग गालभएको 
विद्यालयले योजना सवहत सभबखन्ित िडा कायायलयमा प्रस्ताि पेश गनुयपनेछ । सो प्रस्तािउपर 
अध्ययन गरी िडा कायायलयले उक्त काययक्रमहरु सञ्चालन गनय अनमुलत ददन सक्नेछ । 

४) अनमुलत िा स्िीकृलत रद्द गररएको िा बन्द गररएको विद्यालयको चल अचल सभपखि िडा खशक्षा 
सलमलतको लसफाररसमा नगर खशक्षा सलमलतको लनणयय बमोखजम व्यिस्थापन गररनेछ । 

१०) प्राथलमकता ददइनःे 
१) दईु िा दईुभन्दा बढी विद्यालय एक आपसमा सामयोजन भई गालभएमा त्यसरी गालभएका विद्यालयको 

भौलतक एिम ्शैखक्षक सवुििाको व्यिस्थापनको लालग संघ, प्रदेश र नगरपाललकाबाट प्राप्त हनुे बजेट 
र काययक्रममा प्राथलमकता ददइने छ । 

२) विद्यालय समायोजन िा गलभएपलछ उक्त विद्यालयमा भिन, शौचालय, फलनयचर आदद लनमायण गनय 
अत्यािश्यक भएमा उक्त काययको लालग संघ, प्रदेश िा नगरपाललकामा भौलतक सवुििा विस्तारको 
शीषयकमा आउने अनदुान पवहलो प्राथलमकता क्रममा उपलब्ि गराईनेछ । 

११) विद्यालय समायोजन पलछ गनुयपने शैखक्षक व्यिस्थापनः 
१) विद्यालय समायोजनपलछ िा तह िा कक्षा घटाइएपलछ विद्यालयमा आिश्यक्ताभन्दा बढी भएका 

खशक्षकलाई नगर खशक्षा सलमलतको पलु दरिन्दीमा राखी अको व्यिस्था नभए सभमको लालग 
समायोजन भएकै िा गालभएकै विद्यालयमा कामकाज गनय लगाउन सवकने छ ।  
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२) गालभएको विद्यालयमा आिश्यकताभन्दा बढी खशक्षक सङ्खखया रहन गएमा नखजकैको पायक पने 
विद्यालयहरूमा आिश्यकता र यस काययविलिले तोकेको आिारमा दरबन्दी लमलान गरी पदस्थापना 
गररनेछ । 

३) यो काययविलि प्रारभभ हनुभुन्दा अखघ िा पलछ विद्यालय समायोजन गदाय बन्द भएका स्िीकृत प्राप्त 
विद्यालयको तहगत सङ्खखया नगरपाललकाको पलुमा रहने छ। त्यसरी पलुमा रहेको विद्यालय 
सङ्खखयामा नबढाई नगरपाललकालभत्र नक्साङ्कनका आिारमा विद्यालय खोल्न आिश्यक देखखएमा र 
पूिायिार पूरा भएको खण्डमा नगर खशक्षा सलमलतले लनयमानसुार विद्यालय सञ्चालनको लालग अनमुलत 
ददन सक्नेछ । 

१२) विद्यालय समायोजन पलछ गनुयपने अन्य व्यिस्थापनः 
१) विद्यालय समायोजनपलछ समायोजन भई जाने विद्यालयको कमयचारीलाई आिश्यकता र क्षमताको 

आिारमा सो विद्यालय िा िडा लभत्रको अको विद्यालय िा नखजकको िडाको कुनै विद्यालयको 
समान पदमा पदस्थापन गररनेछ । 

२) विद्यालय समायोजनपलछ समायोजन भई जाने विद्यालयको प्रारखभभक बाल विकास कक्षामा काययरत 
बाल विकास खशक्षक िा सहजकतायलाई प्रारखभभक बाल विकास कक्षाको कोटा नभएको, ररक्त भएको 
िा विद्याथी चाप बढी भएको विद्यालयमा प्राथमवकताका आिारमा समायोजन तथा व्यिस्थापन गररने 
छ । 

१३) प्रिानाध्यापक भिाः 
१) विद्यालयका प्रिानाध्यापकलाई संघीय सरकारले प्रदान गने लनयलमत प्रिानाध्यापक भिा बाहेक 

नगरपाललकाले थप प्रिानाध्यापक भिा िापतको रकम उपलब्ि गराउन सक्नेछ ।  

१४) सहायक र लनलमि प्रिानाध्यापक सभबन्िी व्यिस्थाः 
१) विद्यालयमा प्रिानाध्यापक अनपुखस्थत भएमा िा कुनै कारणले प्रिानाध्यापकको पद ररक्त भएमा 

प्रिानाध्यापक उपखस्थत नभएसभम िा प्रिानाध्यापकको पदपूलतय नभएसभमका लालग सहायक 
प्रिानाध्यापकको व्यिस्था गररनेछ ।  

२) उपदफा (१) बमोखजम प्रिानाध्यापक पद ररक्त भएमा विद्यालयमा काययरत खशक्षकहरुमध्ये िररष्ठतम ्
खशक्षकले लनलमि प्रिानाध्यापक भई काम गनेछ । तर कुनै विद्यालयमा एकभन्दा बढी तह भएमा 
मालथल्लो तहको िररष्ठतम ्खशक्षकले लनलमि भई काम गनेछ ।  

३) विद्यालयहरुमा प्रिानाध्यापकको लसफाररसमा विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतले सहायक 
प्रिानाध्यापकको छनौट गनय सक्नेछ । सहायक प्रिानाध्यापकको लालग सभबखन्ित विद्यालयले 
प्रोत्साहान सवुििा उपलब्ि गराउन सक्नेछ । 
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पररच्छेद - ४ 

प्रिानाध्यापक छनौट तथा व्यिस्थापन 

१५) प्रिानाध्यापक विद्यालयको प्रमखु हनुःे 
१) विद्यालयको प्राखज्ञक तथा प्रशासलनक प्रमखुको रुपमा काम गनय एक जना प्रिानाध्यापक रहनेछ । 

२) प्रिानाध्यापकले विद्यालयको समग्र प्रशासलनक र शैखक्षक उिदावयत्ि बहन गनुय पनेछ । 

१६) प्रिानाध्यापक छनौटका मापदण्डहरुः 
१) यस नगरपाललका अन्तगयतका सामदुावयक विद्यालयहरुमा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गनयका लालग 

देहाय बमोखजमको मापदण्डहरुलाई आिार ललइनेछः 
क) यो काययविलि लागू हनुभुन्दा अगालड प्रचललत कानून बमोखजम विद्यालयमा प्रिानाध्यापक हनुका 

लालग न्यूनतम योग्यता पगेुको खशक्षक काययरत रहेको तर प्रिानाध्यापक पदमा काययरत नभएको 
विद्यालयको सन्दभयमा िररितम ् खशक्षकलाई प्रिानाध्यापक िा लनलमि प्रिानाध्यापक पदको 
खजभमेिारी प्रदान गरी कामकाज गराउन सभबखन्ित विद्यालयहरुलाई ददइएको लनदेशन यसै काययविलि 
बमोखजम भएको मालननेछ ।  

ख) खण्ड (क) बमोखजमको लनदेशनको कायायन्ियन गने गराउने सभबखन्ित विद्यालयको विद्यालय 
व्यिस्थापन सलमलतको कतयव्य हनुेछ । 

ग) खण्ड (ख) बमोखजमको लनदेशन कायायन्ियन नभएमा त्यस्ता विद्यालयहरुमा समेत यस काययविलि 
बमोखजमको थप प्रवक्रया लाग ुगरी प्रिानाध्यापकको व्यिस्थापन गररनेछ ।  

घ) खण्ड (क) बमोखजमको लनदेशन कायायन्ियन भएको खण्डमा समेत यस काययविलिले लनिायरण गरेको 
मापदण्डको आिारमा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गररनेछ । 

ङ) यो काययविलि प्रारभभ हुँदा प्रचललत कानून बमोखजम न्यूनतम योग्यता र जेष्ठता एिम ्नेततृ्ि सीप 
भएको खशक्षक विद्यालयको प्रिानाध्यापक भई कामकाज गरररहेको भए यो काययविलि बमोखजम 
व्यिस्थापन भएको मालननछे ।  

च) सेिा अनभुि/जेष्ठता, योग्यता, नेततृ्ि सीप र आिश्यकताका आिारमा कुनै एक विद्यालयमा काययरत 
खशक्षक िा प्रिानाध्यापकलाई नगरपाललकाले अको विद्यालयमा कामकाज गने गरी प्रिानाध्यापक 
पदमा व्यिस्थापन गनय सक्नेछ ।  

छ) माध्यलमक तह सञ्चालन भएको विद्यालयमा माध्यलमक तहका बररितम ्स्थायी खशक्षकहरुमध्येबाट 
प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गररनेछ । यदद माध्यलमक तहको बररितम ्स्थायी खशक्षकको व्यिस्थापन 
गनय नसवकएमा लनभन माध्यलमक तहका बररितम ् स्थायी खशक्षकहरुमध्ये शैखक्षक योग्यता पगेुका 
खशक्षकहरुबाट व्यिस्थापन गने र लनभन माध्यलमक तहको स्थायी खशक्षक समेत नभएको खण्डमा 
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प्राथलमक तहको बररितम ्स्थायी खशक्षकहरुमध्ये शैखक्षक योग्यता पगेुका खशक्षकहरुबाट प्रिानाध्यापक 
व्यिस्थापन गररनेछ । 

छ) आिारभतू तह (कक्षा १-८) सञ्चालन भएको विद्यालयमा लनभन माध्यलमक तहका बररितम ्स्थायी 
खशक्षकहरुमध्येबाट व्यिस्थापन गररने छ । यदद लनभन माध्यलमक तहको बररितम स्थायी 
खशक्षकको व्यिस्थापन गनय नसवकएमा प्राथलमक तहको बररितम ्स्थायी खशक्षकहरुमध्ये शैखक्षक 
योग्यता पगेुका खशक्षकहरुबाट प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गररनेछ । 

ज) कक्षा ३ र ५ सभम सञ्चालन भएको विद्यालयमा प्राथलमक तहका बररितम ् स्थायी 
खशक्षकहरुमध्येबाट प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गररनछे । 

झ) एकमषु्ठ अनदुान, िालमयक, उद्यमशील, संस्था तथा समदुायलाई हस्तान्तरण गरेका विद्यालयको हकमा 
विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतले न्यूनतम योग्यता पगेुको सरकारी अनदुानबाट तलब भिा खाइपाइ 
आएका खशक्षकहरुलाई प्रिानाध्यापकको रुपमा व्यिस्थापन गनुयपने छ ।  

ञ) यो काययविलि लागू हनुभुन्दा अखघ खशक्षा लनयमािली २०५९ बमोखजम लनयखुक्त भएका 
प्रिानाध्यापकको व्यिस्थापनलाई समेत यसै काययविलि बमोखजम पनुः व्यिस्थापन गररनेछ । 

ट) यस काययविलिमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भएतापलन पवहलो पटक प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गदाय 
देहाय अनसुार गनुयपनेछ ।  

१) हाल विद्यालयमा काययरत प्रचललत काननु बमोखजम लनयखुक्त भई न्यूनतम प्रिानाध्यापक हनु 
योग्यता परुा भएका प्रिानाध्यापकहरुलाई आिश्यक कागजात पेश गनय कखभतमा तीन ददनको 
सूचना प्रकाशन गने ।  

२) सलमलतको लनणयय अनसुार उपदफा (१) बमोखजम ररत पिुयक लनयखुक्त भएका बाहेक अन्य 
विद्यालयको प्रिानाध्यापक पदमा लनयखुक्तका लालग न्यूनतम शैखक्षक योग्यता पगेुका स्थायी 
खशक्षकहरु मध्येबाट कखभतमा ७ ददनको दरखास्त आह्वान गने ।  

३) प्राप्त लनिेदनहरु मध्ये बररितम ्खशक्षकहरुलाई प्राथलमकताक्रम अनसुार प्रिानाध्यापक पदमा 
व्यिस्थापनका लालग खशक्षा सलमलतमा लसफाररस गने ।  

४) कुनै विद्यालयको प्रिानाध्यापक पदमा लनयखुक्तका लालग लनिेदन प्राप्त नभएमा िा कुनै वििाद 
भएमा सलमलतको लसफाररसमा खशक्षा सलमलतको लनणयय अखन्तम हनुेछ ।  

ठ) कुनै विद्यालयमा प्रिानाध्यापक पद ररक्त भएमा िा बहालिाला प्रिानाध्यापकको अिलि समाप्त हनुे 
अिस्था भएमा यस काययविलि अनसुार प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन नहञु्जलेसभम विद्यालय व्यिस्थापन 
सलमलतले विद्यालयमा काययरत खशक्षकहरुमध्येबाट १ जनालाई लनलमि प्रिानाध्यापकको खजभमेिारी 
ददनपुनेछ । 
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ड) बुदँा नं. (ट) बमोखजम प्रिानाध्यापक पद ररक्त भएमा यस काययविलिबमोखजम प्रिानाध्यापक छनौट 
तथा व्यिस्थापन गनय खशक्षा यिुा तथा खेलकुद शाखाले आिश्यक प्रवक्रया पूरा गरी बढीमा दईु 
मवहनालभत्र प्रिानाध्यापकको व्यिस्थापन गनेछ । 

१७) प्रिानाध्यापकले काययसभपादन करार गनुयपनेः 
१) यस काययविलि बमोखजम छनौट तथा व्यिस्थापन गररएका प्रिानाध्यापकहरुले विद्यालय र खशक्षा, 

यिुा तथा खेलकुद शाखामा आिलिक विद्यालय विकास प्रस्तािना पेश गनुयपनेछ । 

२) उपदफा (१) बमोखजम पेश गनुयपने विद्यालय विकास विकास प्रस्ताि अनसूुची -१ बमोखजमको 
ढाचँामा तयार गनुय पनेछ । 

३) यस काययविलि बमोखजम छनौट तथा व्यिस्थापन गररएका प्रिानाध्यापकले खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद 
शाखा प्रमखुसंग लनयखुक्त भएको लमलतले १५ ददनलभत्र काययसभपादन करार सभझौता गनुयपनेछ ।  

४) प्रिानाध्यापकको लनयखुक्त अनसूुखच २ मा उल्लेख भए बमोखजम हनुेछ । 

५) करार सभझौता गरी विद्यालयमा खटाइएका प्रिानाध्यापकको काययसभपादन करार बमोखजम कायय 
सभपादन गरे, नगरेको मूल्यांकन गने दावयत्ि खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखा र सभबखन्ित 
विद्यालयको विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतको हनुेछ । 

६) उपदफा (२) बमोखजम कायय सभपादन सभझौता गरेका प्रिानाध्यापकहरुले अियबावषयक रुपमा खशक्षा, 
यिुा तथा खेलकुद शाखामा प्रगलत प्रलतिेदन पेश गनपुनेछ । 

पररच्छेद - ५ 

प्रिानाध्यापकको काम, कतयव्य र अलिकार 

१८) प्रिानाध्यापकको काम, कतयव्य र अलिकारः प्रिानाध्यापकको काम, कतयव्य र अलिकार देहाय बमोखजम 
हनुछेः 
1) विद्यालयमा शैखक्षक िातािरण, गणुस्तर र अनशुासन कायम राख्न,े 

2) विद्यालयका खशक्षक तथा कमयचारीहरूसँग समन्िय गरी खशक्षक, कमयचारी, विद्याथी र 
अलभभािकहरूबीच पारस्पररक सहयोगको िातािरण लसजयना गने,  

3) विद्यालयमा अनशुासन, सच्चररत्रता र खशिता कायम गनय आिश्यक कायय गने,  

4) खशक्षकहरूसँग परामशय गरी विद्यालयमा कक्षा सञ्चालन सभबन्िी काययक्रम तयार गने तथा त्यस्तो 
काययक्रम बमोखजम कक्षा सञ्चालन भए नभएको लनरीक्षण तथा सपुररिेक्षण एिम ्अनगुमन गने,  

5) विद्यालयमा सरसफाई, अलतररक्त वक्रयाकलाप आददको प्रबन्ि गने गराउने, 
6) विद्यालयको प्रशासलनक काययको सञ्चालन तथा लनयन्त्रण गने, 

7) विद्यालयमा विद्याथी भनाय गने, 

8) विद्याथीलाई स्थानान्तरण तथा अन्य प्रमाणपत्र ददन,े 
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9) विद्यालयमा भए गरेका महत्िपूणय काम कारबाहीको अलभलेख राख्न,े  

10) कुनै खशक्षक िा कमयचारीले जानी जानी िा लापरिाही साथ कुनै काम गनायले विद्यालयलाई हानी 
नोक्सानी पनय गएमा त्यस्तो हानी नोक्सानीको रकम तलबबाट कट्टा गरी असलु गने,  

11) विद्यालयले आफ्नै स्रोतमा लनयकु्त गरेका खशक्षक िा कमयचारीले पदीय खजभमेिारी पूरा नगरेमा 
व्यिस्थापन सलमलतको लसफाररस बमोखजम अिकाश लगायतका अन्य विभागीय कारबाही गने,  

12) खशक्षक र कमयचारीलाई ददइएको सजायको अलभलेख राख्न ेतथा त्यस्तो अलभलेख नगरपाललकाको 
खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखा प्रमखु तथा लनरीक्षकले हेनय चाहेमा देखाउने, 

13) खशक्षक तथा कमयचारीहरूको आचरण र कायय सभपादन सभबन्िी प्रलतिेदन बावषयक रुपमा खशक्षा 
यिुा तथा खेलकुद शाखा तथा विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतमा पेश गने,  

14) खशक्षक िा कमयचारीलाई सजाय िा परुस्कार ददने सभबन्िमा विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत तथा 
खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखामा लसफाररस गने,  

15) खशक्षक सेिा आयोग, नगरपाललका िा अन्य सभबखन्ित लनकायबाट स्थायी िा करार लनयखुक्त, 

सरुिा पदस्थापन भई आएका कमयचारी, खशक्षक एिम ्प्रिानाध्यापकलाई हाखजर गराई काममा 
खटाउने,  

16) मवहनामा कभतीमा एक पटक खशक्षक तथा कमयचारीहरूको बैठक बोलाई विद्यालयको प्राखज्ञक, 

भौलतक र शैखक्षक प्रशासन सभबन्िी विषयमा छलफल गरी त्यसको अलभलेख राख्न,े  

17) प्रिानाध्यापक नगरपाललका, विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत, अलभभािक एिं विद्याथीप्रलत खजभमेिार 
हनुपुने,  

18) विद्यालय भिन तथा छात्रािासको हातालभत्र कुनै वकलसमको अिाखन्छत वक्रयाकलाप हनु नददन,े  

19) विद्यालयको प्रभािकारी सञ्चालनको लालग िावषयक योजना बनाई विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतबाट 
पाररत गराई कायायन्ियन गने, गराउने,   

20) विद्यालयमा अध्ययन, अध्यापन सभबन्िी मालसक, अिय-िावषयक तथा िावषयक योजना तथा काययक्रम 
बनाई कायायन्ियन गने, गराउने,  

21) खशक्षक िा कमयचारीलाई ताललममा पठाउन विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतबाट अनमुोदन गराई 
पठाउने व्यिस्था गने, 

22) विद्यालयमा नेपाल सरकार/नगरपाललकाबाट स्िीकृत पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक लागू गने, 

23) विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतले ददएको लनदेशन तथा आफूले पाएको अलिकार बमोखजम रकम 
खचय गने र आय व्ययको वहसाब राख्न ेतथा राख्न लगाउने, 

24) विद्यालयमा सञ्चालन हनुे आिलिक परीक्षा लनयलमत तथा मयायददत ढङ्गबाट सञ्चालन गने गराउने, 
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25) कुनै खशक्षकले अध्यापन गरेको विषयमा लगातार तीन िषयसभम पन्र प्रलतशत भन्दा बढी विद्याथी 
असफल भएमा िा कुनै खशक्षकले लापरिाही िा अनशुासनहीन काम गरेमा त्यस्तो खशक्षकको 
दईु िषयसभम तलब बवृि रोक्का गने,   

26) विद्यालयमा लनयम बमोखजमको कक्षा ललने तथा खशक्षकलाई ललन लगाउने,  
27) स्िीकृत दरिन्दीमा काययरत खशक्षक तथा कमयचारीको तलिी प्रलतबेदन पाररत गनय खशक्षा, यिुा 

तथा खेलकुद शाखामा पठाउने, 
28) विद्यालयका खशक्षक तथा कमयचारीहरूको काम, कतयव्य तोक्ने, 
29) विद्यालयको शैखक्षक प्रगलत सभबन्िी वििरण तथा तथयांक मन्त्रालयद्वारा लनिायररत ढाँचा र समय 

लभत्र लनरीक्षकद्वारा प्रमाखणत गराइ नगरपाललकामा पठाउने,  
30) विद्यालयका स्थायी खशक्षकको काययसभपादन मूल्याकंन लनिायररत समयमा गरी नगरपाललकाको 

खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखामा र आफ्नो स्रोतबाट खचय बेहोने गरी लनयकु्त भएका 
खशक्षकहरूको कायय सभपादन मूल्याङ्कन फाराम भरी विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतमा पेश गने, 

31) विद्यालयमा काययरत खशक्षक तथा कमयचारीको सभपखि वििरण फाराम लनिायररत समयमा भनय 
लगाई विद्यालयमा दताय गरी नगरपाललका माफय त रािसेिक (खशक्षक) वकताबखानामा पठाउन े
। 

32) विद्यालयका खशक्षक तथा कमयचारीबाट कट्टी गरेको कमयचारी सञ्चयकोष, नागररक लगानी कोष, 

बीमा र सामाखजक सरुक्षा कोषको रकम सभबखन्ित लनकायमा पठाउन लगाउन,े  

33) विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतबाट स्िीकृत खररद योजना अनसुार मालसामन तथा सेिा खररद 
गने।  

34) दलु्लू नगरपाललका, नगर खशक्षा सलमलत, खशक्षा, यिुा तथा खेलकुद शाखा र विद्यालय व्यिस्थापन 
सलमलतले ददएका लनदेशन पालना गने, गराउने,  

35) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार र अन्तगयतका लनकायहरुबाट प्राप्त लनदेशन पालना गने, गराउने । 

१९) प्रिानाध्यापकको पदािलिः 
१) प्रिानाध्यापकको पदािलि चार िषयको हनुेछ । लनजलाई पनुः सो पदमा लनयखुक्त ददन सवकनेछ । 

२) एउटै विद्यालयमा एकजना व्यखक्त लगातार दईु पटक भन्दा बवढ प्रिानाध्यापक हनुे पाउने छैन।   

३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए तापलन प्रिानाध्यापकले आफूले गरेको काययसभपादन 
करार बमोखजम काम नगरेको िा लनजको कायय सन्तोषजनक नभएको िा लनजको आचरण खराि 
रहेको कुरा सभबखन्ित विद्यालयको विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत िा िडा खशक्षा सलमलतको ललखखत 
लसफाररस िा सभबखन्ित शाखाले तोकेको अलिकृतले ददएको अनगुमन प्रलतिेदनबाट देखखन आएमा 
नगर खशक्षा सलमलतले थप जाँचबझु गरी लनजलाई प्रिानाध्यापकको पदबाट हटाउन सक्नेछ । 
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४) उपदफा (२) बमोखजम प्रिानाध्यापकलाई पदबाट हटाउन ुअखघ लनजलाई सफाई पेश गने मनालसि 
मौकाबाट बखञ्चत गररने छैन । 

पररच्छेद - ६ 

विलभन्न लनकायहरूको भलूमका 
२०) विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत र विद्यालयको भलूमकाः 

१) विद्याथी संखया कम भई विद्यालयमा खशक्षक व्यिस्थापन गनय असखजलो भएको भलन आफ्नो 
विद्यालयको सेिाक्षेत्रलभत्रका बालबाललकाहरुको पहुँच विद्यालयमा सहज हनुे नगरी नखजकको 
विद्यालयमा समायोजन गने तथा तह िा कक्षा घटाउने लनणयय गने िा नगरपाललकालाई राय पेश 
गने तथा विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलान एिम ् प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन सभबन्िी 
काययमा सहयोग गने। 

२) दरबन्दी लमलान तथा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन भई नगरपाललकाबाट विद्यालयमा कामकाज िा 
सरुिा एिम ्पदस्थापना गरी पठाइएका खशक्षकहरुलाई हाखजरी गराई कामकाजमा लगाउने तथा 
अन्यत्र पठाइएका खशक्षकलाई रमाना ददई पठाउन सहजीकरण गने । 

३) प्रचललत काननु बमोखजम तोवकएका सभपूणय काययहरु गने गराउने ।  

४) विद्यालयका कमयचारीलाई योग्यता तथा विषयगत दक्षताका आिारमा पठनपाठनका काययमा लगाउन 
सवकनेछ ।  

२१) िडा खशक्षा सलमलतको भलूमकाः 
१) विद्याथी संखयाको अनपुातमा विद्यालयमा खशक्षक व्यिस्थापन गनय र आफ्नो िडा क्षेत्रलभत्रका 

बालबाललकाहरुलाई विद्यालय खशक्षामा समतामूलक पहुँच पयुायउन नतेतृ्िदायी भलूमका खेल्ने । 

२) यस काययविलि बमोखजम आफ्नो िडालभत्रका विद्यालयहरुमा विद्याथी संखयाका आिारमा खशक्षकको 
व्यिस्थापन गनय िा तह िा कक्षा थप गनय तथा घटाउन विद्यालय समायोजन तथा दरबन्दी लमलान 
सभबन्िी काययमा रचनात्मक सहयोग गने । 

३) दरबन्दी लमलान तथा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन भई नगरपाललकाबाट विद्यालयमा कामकाज िा 
सरुिा एिम ्पदस्थापना गरी पठाइएका खशक्षकहरुलाई हाखजरी गराई कामकाजमा लगाउने तथा 
अन्यत्र पठाइएका खशक्षकलाई रमाना ददई पठाउन सहजीकरण गने। 

४) समायोजन भएका विद्यालयहरुमा आिश्यक शैखक्षक, भौलतक तथा अन्य व्यिस्थापकीय काययमा 
सहयोग गने। 

५) विद्यालयको अनगुमन गने तथा विद्यालय सञ्चालनका लालग प्रिानाध्यापक तथा विद्यालय व्यिस्थापन 
सलमलतलाई आिश्यक सझुाि, सल्लाह एिम ्मागयदशयन गने। 
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६) विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतको समायािलि समाप्त भई नयाँ विद्यालय व्यिस्थापक सलमलत गठन 
नहनु्जेलसभमका लालग विद्यालयको व्यिस्थापकीय काययमा आिश्यक सहखजकरण गने ।  

२२) नगरपाललकाको भलूमकाः 
१) विद्यालय समायोजन िा गाभ्ने तथा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन सभबन्िी कायय गनयका लालग 

नगरपाललकालभत्रका विद्यालयहरूको अिस्था अध्ययन गरी आिश्यक कायय गने। 

२) विद्यालय नक्सांकनका आिारमा तोवकएका स्थानमा विद्यालय सञ्चालन गने गराउने काययका लालग 
सभिखन्ित सरोकारिालाहरूको सहकाययमा विद्यालय रहने स्थान लनिायरण गरी त्यस्तो स्थानको 
जग्गाको स्िालमत्ि विद्यालयका नाममा कायम गनय आिश्यक लनणयय गने। 

३) विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत र सभबखन्ित िडा खशक्षा सलमलतसँग आिश्यकतानसुार परामशय एिम ्
छलफल गरी स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ र ऐनले ददएको अलिकार प्रयोग गरी तथा 
यस काययविलिमा भएको व्यिस्था, शतय एिम ्मापदण्डका आिारमा विद्यालय समायोजन र खशक्षक 
सरुिा, दरबन्दी लमलान एिम ्व्यिस्थापन गने। 

४) स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ र ऐनले ददएको अलिकार प्रयोग गरी तथा यस काययविलिमा 
भएको व्यिस्था र शतय एिम ्मापदण्डका आिारमा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गने । 

५) विद्यालयमा काययरत विद्यालय कमयचारी, सामदुावयक अध्ययन केन्रका सहजकतायलाई र िाल विकास 
केन्रका सहजकतायलाई अन्तराविय श्रम संगठनले तोके बमोखजमको न्यूनतम पारीश्रलमक उपलब्ि 
गराउन सवकनेछ ।  

पररच्छेद - ७ 

विविि 

२३) प्रिानाध्यापकको विदा र काज स्िीकृती सभबन्िमाः प्रिानाध्यापकले कखभतमा तीन ददन सभम विदा 
ललनपुरेमा विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतको अध्यक्षको पिुय स्िीकृलत ललई बस्नपुने छ । तीन ददनभन्दा 
बढी विदा ललई बस्नपुरेमा िा काजमा जान ुपरेको अिस्थामा विद्यालय व्यिस्थापन सलमलतको स्िीकृती 
ललई सोको जानकारी नगरपाललकाको खशक्षा शाखामा ददनपुनेछ । 

२४) प्रिानाध्यापक सभबखन्ित विद्यालय िा अन्य विद्यालयमा काययरत खशक्षक हनु सक्नेः सामदुावयक 
विद्यालयहरुमा प्रिानाध्यापक व्यिस्थापन गदाय यस काययविलि बमोखजम मापदण्ड पूरा हनुे गरी सभबखन्ित 
विद्यालयमा काययरत ् िा नगरपाललकाको अन्य विद्यालयमा काययरत प्रिानाध्यापक िा खशक्षकलाई 
प्रिानाध्यापकको पदमा छनौट तथा व्यिस्थापन गररनेछ । 
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२५) पदालिकार दरबन्दी रहेको विद्यालयमा रहनःे 
१) कुनै खशक्षकलाई यस काययविलि बमोखजम पदालिकार रहेको विद्यालयबाट अन्य विद्यालयमा 

प्रिानाध्यापक छनौट गरी पठाउनपुने भए लनज खशक्षकलाई बढीमा चार बषयको लालग पदालिकार 
साविककै विद्यालयमा रहने  र खटाइको विद्यालयबाट तलब भिा भकु्तानी हनुे गरी कामकाजमा 
खटाइनेछ । 

२) उपदफा (१) बमोखजम खशक्षक पठाउदा लनज प्रिानाध्यापक भई जाने विद्यालयमा विषय र तह 
लमल्ने अन्य खशक्षक िा दरबन्दी भए स्थायी, राहत अनदुान, खशक्षण लसकाई अनदुानलाई पारस्पररक 
रुपमा कामकाज गनेगरी सरुिा गररनेछ । 

३) उपदफा (२) बमोखजम विषय र तह लमल्ने खशक्षक उपलब्ि नभए नगर काययपाललकाले सो विषय 
र तहको लालग स्ियम ्सेिक खशक्षक िा एकमषु्ठ खशक्षण लसकाइ अनदुानको व्यिस्थापन गनुयपने 
छ िा तल्लो तहको विषयगत योग्यता भएको खशक्षकलाई थप सवुििा उपलब्ि गराई पठाउन 
सवकनेछ ।    

२६) लबशषे अलिकारः यस काययविलिमा अन्त जनुसकैु कुरा लेखखएको भएतापलन दफा २४ र २५ 
कायायन्ियनको विशेष अलिकार एकपटकका लालग दफा ४ बमोखजमको सलमलतको लसफाररसमा नगर 
खशक्षा सलमलतले प्रयोग गरी कायायन्ियन गनय सवकनेछ ।  

२७) खारेज तथा संशोिनः 
१) नगरकाययपाललकाले सरोकारिाला लनकाय िा व्यखक्तहरूको परामशयमा यस काययविलिलाई 

आिश्यकता अनसुार संशोिन गनय सक्नेछ । 

२८) बाखँझएमा बदर हनुःे यस काययविलिको व्यिस्था ऐन तथा लनयमािलीसँग बाँखझएमा स्थानीय सरकार 
सञ्चालन ऐन, २०७४ र ऐन बमोखजम भएको हनुेछ । 

 

२९) व्याखयाः यस काययविलिमा भएका व्यिस्थाको व्याखया नगरकाययपाललकाबाट हनुेछ र 
नगरकाययपाललकाबाट भएको व्याखया नै अखन्तम हनुेछ । 
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अनसूुची - १ 

(दफा १८ को उपदफा २ सँग सभबखन्ित) 

विद्यालय विकास प्रस्तािको ढाचँा 
 

खशक्षकको नामथरः 
विद्यालयको नामः 

प्रथम खण्डः विद्यालयको अिस्था विश्लषेण 

१.१ पषृ्ठभलूम 

 

१.२ विद्यालयको सेिा क्षेत्रको विश्लषेण 

१.२.१ विद्यालयको सेिाक्षेत्रः (सेिा क्षेत्रलभत्र पने गाउँ, शहर, टोल खलुाउने र पूिय लनिायररत 
चार वकल्लाको वििरण उल्लेख गने) 

१.२.२ सेिाक्षेत्रको आलथयक, सामाखजक, भौलतक, प्राकृलतक अिस्थाः (सेिाक्षेत्रलभत्रका 
नागररकको पेशा, आलथयक गलतविलि, गररबीको अिस्था, विकासका पूिायिारको अिस्था, 
सामाखजक सचेतनाको स्तर, प्राकृलतक श्रोतसािन आदद विषयको संखक्षप्त विश्लषेण गने) 

१.२.३ सेिाक्षेत्रको जनसांखखयक तथा शैखक्षक अिस्था विश्लषेणः (सेिाक्षेत्रको जनसंखयाको 
वििरण र उक्त क्षेत्रको शैखक्षक सूचकहरुको अिस्था (जस्तैः साक्षरता, विद्यालयको पहुँच) 
नागररकको खशक्षाप्रलतको चासो, जनसहभालगता आदद विषयको विश्लषेण गने) 

 

१.३ विद्यालयको मौजदुा अिस्थाको विश्लषेण 

१.३.१ विद्यालयको भौलतक अिस्थाको विश्लषेण (विद्यालयको जग्गा, भिन, फलनयचर, 

शौचालय, प्रयोगशाला, कभ्यटुर, खानेपानी आदद भौलतक श्रोतसािनको वििरण, लतनीहरुको 
पयायप्तता र उपयोगको अिस्था सभबन्िमा विश्लषेण गने) 

१.३.२ विद्यालयको शैखक्षक अिस्थाको विश्लषेणः (विद्याथीको वििरण (भनायदर, वटकाउ दर, 

कक्षा चढ्ने दर, लसकाइ उपलखब्ि स्तर आदद सूचकका आिारमा), खशक्षक वििरण 
(खशक्षकको नाम, ठेगाना, शैखक्षक योग्यता, ताललम, सेिा अिलि, अध्यापन गने विषय आदद) 
को तथयांक प्रस्ततुीकरण गरी अिस्थाको संखयात्मक र गणुात्मक विश्लषेण समेत गने । 
विद्याथीको शैखक्षक उपलखब्िस्तरको बारेमा समेत थप विश्लषेण गने । अध्यापन योजना, 
लसकाइ सामग्री प्रयोग, लनरन्तर मूल्यांकनको अिस्था, परीक्षा व्यिस्थापन, पाठ्यक्रम एिम ्
पाठ्यपसु्तक प्रयोगको अिस्था आदद विषयमा पलन विश्लषेण गने) 
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१.३.३ विद्यालयको आलथयक अिस्थाको विश्लषेणः (विद्यालयको लेखा प्रणाली, आयश्रोत, श्रोत 
पररचालन, लेखापरीक्षण, आय व्ययको वििरण प्रस्ततु गरी त्यसको आिश्यक विश्लषेण समेत 
गने) 

 

१.३.४ विद्यालयको व्यिस्थापकीय अिस्थाको विश्लषेणः (विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत, 

खशक्षक अलभभािक संघ, समदुायको सवक्रयता एिम ्सहयोग सभबन्िमा विश्लषेण गने) 

१.३.४ अलतररक्त वक्रयाकलापको विश्लषेणः (खेलकुद, सदन विभाजन, सावहखत्यक गलतविलि, 

संगीत, बाल क्लब गठन, सरसफाई अलभयान, बगैचा व्यिस्थापन, अलभभािक जागरण आदद 
विषयमा विश्लषेण गने) 

१.४ विद्यालयको रणनीलतक (सिल पक्ष, दिुयल पक्ष, अिसर र चनुौलत) विश्लषेण 

१.४.१ विद्यालयको सिल पक्षहरु 

१.४.२ विद्यालयको सिुार गनुयपने पक्षहरु 

१.४.३ विद्यालयका अिसरहरु 

१.४.४ विद्यालयका चनुौलतहरु 

दद्वतीय खण्डः विद्यालय सिुार प्रस्ताि 

२.१ विद्यालयको दूरदृवि, लक्ष्य र उदेश्य 

२.२ विद्यालयका विद्यमान समस्याहरुको विश्लषेण, समािान र विद्यालयको सिुार 

२.२.१ विद्यालयको विद्ययमान समस्याहरुको विश्लषेण 

२.२.२ समस्या समािानका लालग गररने प्रमखु सिुार काययहरु 

२.२.३ सिुार काययहरुको प्राथलमकीकरण 

२.२.४ विद्यालयको अिस्था सिुार गनयको लालग अिलभबन गररने मखुय रणनीलतहरु 

२.२.५ विद्यालय सिुारका काययक्रमहरु 

 

२.३ विद्यालय विकास योजना (रणलनलत र काययनीलत सवहत) सिुारको ५ बषे कायययोजना 
क्र. 

स. 

सिुारको 
क्षेत्र  

सिुारका 
वक्रयाकलापहरु 

कायय 
प्रवक्रया  

खजभमेिारी उपलब्िी सूचक श्रोतव्यिस्था समयािलि कैवफयत 

          

 

२.४ बावषयक कायायन्ियन 

२.५ संस्थागत क्षमता विकास योजना  
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अनसूुची-२ 

(दफा ४ सँग सान्बखन्ित) 

प्रिानाध्यापकको लनयखुक्त 

लमलतः 
श्री ……………………………………. 

श्री …………………………………….. विद्यालय 

दलु्लू नगरपाललका, दैलेख । 

विषयः लनयखुक्त । 

 

प्रस्ततु विषयमा यस नगरपाललकाको नगर काययपाललकाको लमलत ……………… को बैठकको लनणयय 
अनसुार तपाईलाई पदालिकार साविककै विद्यालयमा रहने गरी यस नगरपाललकाको श्री 
…………………………………………………………………………….. विद्यालयमा पाँच बषयका लालग प्रिानाध्यापक 
पदमा करार लनयकु्त गररएको छ । प्रचललत कानून बमोखजम उक्त विद्यालयको प्रशासलनक र 
व्यिस्थापकीय खजभमेिारी पूरा गनुयहोला । 

प्रिानाध्यापक पदमा लनयकु्त हनुभुएकोमा हाददयक बिाई तथा सफल काययकालको शभुकामना । 

 

बोिाथय 
श्री खशक्षा विकास तथा समन्िय इकाइ, दैलेखः जानकारीका लालग । 

श्री िडा खशक्षा सलमलत, िडा नं ..., दलु्लू नगरपाललकाः जानकारीका लालग । 

श्री विद्यालय व्यिस्थापन सलमलत श्री …………………………………………………………………. विद्यालय 
(कामकाजमा लगाउनहुनु) ।  

 
 

 

          

 

 

 

 

 

                                                   
आज्ञाले 

                                                            
पदम बहादरु बढुा )क्षेत्री(  

        प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत 
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